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0 SZKOLE

Innovation Camp powstat poniewaz wierzymy, ze INNOWACJA

to zmiana, metoda rozwigzywania problemow i projektowania zupetnie
nowych rozwigzan w komunikacji, budowaniu marek, rozwoju biznesu.
Wierzymy rowniez, ze branza kreatywna- czerpigc ze swojego dorobku,
ale tez stawiajgc na innowacyjny proces nauczania, wspotprace

z instytucjami zewnetrznymi, doswiadczenie praktykow i siec
kontaktow - moze byc inkubatorem innowacyjnosci biznesowej.

CELE

GLOWNYM CELEM INNOVATION CAMP JEST:

® Poznanie siebie i wglad we wtasne umiejetnosci i kompetencje;

® Procestworczyi szukanie innowacyjnych rozwigzan;

® Poznanie narzedzi, ktore pozwolg tworzy¢ innowacje w biznesie oraz szerzy¢ kulture innowacji;
@ Zapoznanie z trendami, innowacjami, inspirowanie i pokazywanie nowych sciezek.

0 CZYM
EST

INNOVATION CAMP

I(_

0 rozwoju kompetencji i umiejetnosci;
0 szukaniu inspiracji, pokazywaniu drog i Swiadomym ich wybieraniu;

0 trendach, nowych rozwigzaniach biznesowych oraz marketingowych;

(]

([

® (O procesie tworczym i kreatywnym szukaniu innowacyjnych rozwigzan;

(]

® (0 narzedziach, ktore pozwalajg tworzy¢ innowacje w biznesie i dla biznesu.

DLA KOGO

Adresatami Innovation Camp sg osoby cenigce nieszablonowe rozwigzania, gotowe do
poznawania i tgczenia roznych perspektyw, chcace rozwija¢ swojg kreatywnos¢ w duchu
innowacyjnosci, pragnace zostac¢ tworcami zmian oraz ambasadorami innowacji w swojej firmie.

Niezaleznie od doswiadczenia zawodowego, szczebla kariery, czy sSrodowiska biznesowego.
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KIMJEST ABSOLWENT

INNOVATION CAMP

ABSOLWENT INNOVATION CAMP TO
LIDER ZMIANY/ AMBASADOR ZMIANY (INNOWACJI)
W BIZNESIE/ORGANIZACJI, TO OSOBA:

Z potencjatem do wywierania wptywu na swoje otoczenie biznesowe;

Umiejetnie diagnozujgca potrzeby organizacyjne, zespotowe, wtasne, projektowe
i skutecznie poszukujgca wtasciwych rozwigzan, rozpoznajgca mozliwosci,
motywujgca i zmotywowana;

Swiadoma swoich mozliwosci i ograniczen - jako lider, koordynator, cztonek
interdyscyplinarnych zespotow;

Potrafigca budowac grupy zadaniowe i mediowac¢ miedzy sferg biznesu i branzy
komunikacyjnej;

Sledzaca trendy, wytapujgca nowe szanse i mozliwosci;

Chetna do wdrazania nowych pomystéw, niecbawiajgca sie porazek;
Rozumiejgca i doceniajgca roznice, zmieniajgca kulture pracy, wprowadzajaca
pionierskie rozwigzania.

JAKUCZYMY

W INNOVATION CAMP

Uczestnik nabiera kompetencji poprzez praktyczne doswiadczanie pracy nad konkretnymi
projektami realizowanymi w trakcie zajec. Zaczynajac od diagnozy problemu, przez budowanie
zespotu, poszukiwanie rozwigzan, prototypowanie modeli do wdrazania pomystow, projektow i
ich ewaluacje.
@® 20 catodniowych ses;ji(140h szkoleniowych)
@ Zajecia aktywne i aktywizujgce - warsztaty, eksperymenty, sesje konsultacyjne,

sesje inspiracyjne
® Zajeciaw proporcji: 80% zajecia praktyczne, 20% zajecia teoretyczne
® Mate grupy i zespoty projektowe
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® |nnovation Camp odpowiada na pytanie .,jak moge by¢ innowacyjny?” i pokazuje jak
innowacyjnos¢ postrzegaja najlepsi na rynku oraz jakie korzysci moga ptyng¢ z wprowadzenia
kultury innowacyjnosci dla organizacji. Pokazuje rowniez jak wprowadzac innowacje w swoim
zespole, firmie, produkcie czy ustudze i wyposaza w praktyczne narzedzia do skutecznego
modelowania procesu innowacji.

® |nnovation Camp wskazuje trendy, uczac jednoczes$nie jak z nich korzystac¢ i pozwala wejrzec
w nieuswiadomione potrzeby klienta i je zidentyfikowac¢, pomaga spojrze¢ krytycznie na wtasny
biznes pod katem innowacyjnosci.

® |nnovation Camp chce budowac spoteczno$¢ ambasadordw zmian, ktorzy z odwaga
projektujg i wdrazajg innowacyjne rozwigzania.

NA PROGRAM INNOVATION CAMP SKk ADA SIE 9 CELOW (MODU£OW)

CEL HSHM - Inspiracja, Motywacja, Networking

CEL - Jak pracowac (z) sobg i zespotem?

CEL - Uczenie uwaznosci w relacjach biznesowych, Trening empatii
CEL - Poznanie metody Design Thinking

CEL - Wyzwania projektowe, Trendy, Value Proposition

CEL - Prototypowanie, testowanie

CEL - Innowacje w biznesie

CEL - Technologia w biznesie

CEL - Elevator Pitch
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SZCZEGOkOWY PROGRAM CEL 0.1-0.5

CEL TYTUL ZAJI;'.(: ZAKRES TEMATYCZNY (© PROWADZACY
Jump Start Inauguracja poprzez inspiracje. 8h  Michat Dunin
Nawigacja przez program- cele Igor Gatgzkiewicz
Inspiracja Innovation Camp Julia Kozakl
Motywacja Y ukasz Zalesney
Networking Rada Programowa
Innovation CAMP
Networking + Inauguracja poprzezinspiracjecd. 6h  Agnieszka Gorska
ustawienie celoéw Networking potgczony Rada Programowa
z przeglagdem case'dw uczestnikow Innovation CAMP
JA"jako ambasador Jak zmienic¢ przestrzen aby 14h  Anna Putts
) zmiany w moim stworzy¢ warunki do innowacji, Marcin Olkowicz
Jak pracowac zespole i organizacji pobudzi¢ kreatywne myslenie
z(sobag)i(z) Zespot-struktury + i przygotowac siebie, swoj zespot
zespotem? Narzedzia - Agile i organizacje na te zmiany
Voice of Customers Trening empatii- jak definiowac 8h  Piotr Gajnodzinow
‘ w Organizacji potrzeby klientéw
Uczenie uwaznosci
w relacjach Twdj zewnetrzny Przedstawienie mozliwosci
biznesowych, dziat R&D, czyli co i narzedzi pozwalajacych
trening empatii tysigc gtow, to nie na wykorzystanie wiedzy 6h  Katarzyna Czuchaj
jedna rynkowej w procesie rozwoju
firmy/organizacji
Seryice Design— Spos.éb pracy w metod;ig 14h  Magda Dobrowolska Sagan
projektowanie Service Design. Wartosci
Poznanie metody rozwigzan dla biznesu, jakie niesie
Design Thinking skoncentrowanych projektowanie, w ktérego
na potrzebach centrum jest klient i jego
klientow potrzeby
Trendy Trendy, obszary innowacji i ich 8h  Informacja wkrotce
' typy. Jak szukac¢ trendow?
Wyzwania
projektowe, trendy, Jak mierzyc Co, kiedy i jak mierzyc¢, 6h  Aleksandra Polak
value proposition innowacje- wprowadzajac innowacje
przewodnik do organizacji? Jak definiowac
po okreslaniu jej sukces?
celow
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SZCZEGOkOWY PROGRAM CEL 0.6-0.9

CEL TYTUL ZAJI;'.C ZAKRES TEMATYCZNY (© PROWADZACY
Service Design- Poznanie wartosci budowania 14h  Magda Dobrowolska Sagan
m projektowanie rozwigzania w wielokrotnej
rozwigzan iteracji prototypowania
Prototypowanie, skoncentrowanych i testowania- szybki proces
testowanie na potrzebach tworzenia rozwigzan. Poznanie
klienta réznych metod tworzenia
prototypow
Projektowanie Najnowsze narzedzia integrujgce  14h  Igor Gatgzkiewicz
‘ doswiadczen rézne dyscypliny: od marketingu,
Innowacje przez kulture, design,
w biznesie architekture, sztuke czy styl zycia,
pozwalajgce na projektowanie
konsumenckich doswiadczen.
0d poziomu wizerunku do
wszelkich punktow styku z marka
Innowacje Innowacje w strategii firmy oraz 8h  kukasz Wygladata
w strateqii firmy omowienie modeli biznesowych
Innowacje Innowacje w produkcie- user 8h  kukasz Wygladata
w produkcie experience, mobile experience,
video&audio
m Agile Framework, Omowienie podstaw 8h  Bartek Pucek
Agile prowadzenia projektow
Technologia Transformation zwigzanych z technologig
w biznesie
,Shape-up”jako .Shape-up”jako alternatywa 8h  Bartek Pucek
alternatywa do do agile. Omdéwienie zagadnien
Agile. technologicznych zwigzanych
z IT- architektura, frontend,
backend
m Elevator Pitch Zderzenie pomystu zinwestorem  8h  Informacje wkrotce
Elevator Pitch Konferencja 8h  Informacje wkrotce

Innovation 2020
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WYKr ADOWCY

Magdalena Dobrowolska-Sagan
Whtasciciel Anloko

«

Piotr Gajnodzinow
Dyrektor Departamentu Voice
of Customers, Euro Bank SA

Bartek Pucek
Mobile & Digital Projects Director,
Grupa Onet- RAS Polska
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Anna Putts
Niezalezny konsultant

tukasz Wygladata
Strategy Lead and Co-founder,
Performance Academy

Katarzyna Czuchaj-tagod
Dyrektor Zarzadzajgca/ Managing
Director, Mobile Institute
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Marcin Olkowicz Julia Kozak
Trener, konsultant ds. rozwoju, edukator, Country Representative Poland,
wyktadowca akademicki The Innovation in Politics Institute

Michat Dunin Aleksandra Polak
Managing Director, WebTalk Chief Evangelist, Yieldbird

5 ¢

"

Igor Gatazkiewicz Yukasz Zalesny

Chief Marketing Officer, Anegre Consumer Experience
Strategy Director, Starcom

Agnieszka Gorska
CEQ & Co-Founder, Ulala Chef
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ORGANIZACJA ZAJEC
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® LOKALIZACJA
Stowarzyszenie Komunikacji Marketingowej SAR
Czerska 8/10, 00-732 Warszawa

® KOSZT UDZIALU
9.000,00 zt netto (Cena dla cztonkdéw SAR)
11.000,00 z netto (Cena dla firm niezrzeszonych)

® ZAPEWNIAMY

materiaty dydaktyczne
pomoce naukowe

przerwy kawowe i Sniadaniowe
przerwy obiadowe

® ZAPISY

Aneta Jodko
aneta.jodko@sar.org.pl
508-309-012

POWERED BY
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