[ Tarcza antykryzysowa i jej wptyw na prawo pracy —
umowy cywilnoprawne, dziatalnos¢ gospodarcza,

mikroprzedsiebiorcy |

W sobote Sejm przyjat tzw. tarcze antykryzysowa. Przewiduje ona szereg
rozwigzan majacych wspomoéc przedsiebiorcow w walce ze skutkami
ekonomicznymi rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa SARS-CoV-2. Wsroéd nich
znalazly sie m.in. wydtuzenie zasitku opiekunczego, swiadczenia postojowe czy
dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
staroste. Ponizej przedstawiamy Panstwu kolejne rozwigzania, tym razem
adresowane do os6b prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg, oséb zatrudnionych

na umowie cywilnoprawnej i mikroprzedsiebiorcow.

Nalezy mie¢ jednak na uwadze, ze sg to na razie uchwalone przez Sejm formy
pomocy. Tarcza z uchwalonymi przez Senat poprawkami zostata dwa dni temu

przekazana ponownie do Sejmu, a wiec finalny jej ksztalt poznamy zapewne za kilka

dni, po podpisaniu jej przez Prezydenta RP.

Kancelaria LSW oferuje swoim
klientom, dotknietym skutkami
epidemii COVID-19, pomoc we
wdrozeniu wszystkich rozwigzan, w
tym przygotowanie wymaganych
dokumentéw, wnioskéw, negocjacji
ze zwigzkami i przedstawicielami

pracownikow.




[ I. Dluzszy dodatkowy zasitek opiekunczy |

Dtuzszy zasitek opiekunczy to dodatkowe 14 dni zasitku dla przedsiebiorcy i
Zleceniobiorcy, ktérzy optacali sktadke na ubezpieczenie chorobowe. Diuzszy zasitek
zwigzany bedzie z zamknigeciem ztobkow, szkot i przedszkoli, do ktérych uczeszcza
dziecko ubezpieczonego, ktére nie ukonczylo 8 roku zycia z powodu epidemii
koronawirusa. Zasitek bedzie przystugiwat w wymiarze 14 dni takze rodzicom, ktérzy
skorzystali z dodatkowego zasitku opiekunczego na mocy pierwszej ustawy o zwalczaniu
COVID-19. W przydatku dalszego zamkniecia placéwek Rada Ministrow bedzie mogta

zdecydowac o wydtuzeniu okresu pobierania zasitku opiekunczego.

[ Il. Swiadczenie postojowe dla oséb wykonujacych

umowe cywilnoprawng |

Swiadczenie bedzie przystugiwato osobie wykonujgcej umowe cywilnoprawng
(umowe agencyjng, umowe zlecenia, inng umowe o swiadczenie ustug, do ktorej
zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia albo umowe
o dzieto) jezeli doszto do przestoju w prowadzeniu dziatalnosci przez dajgcego zlecenie
lub zamawiajgcego, z ktorymi zostata zawarta umowa cywilnoprawna, w nastepstwie
wystgpienia COVID-109.

Swiadczenie postojowe przystuguje osobie wykonujgcej umowe cywilnoprawna:
- ktérej umowa cywilnoprawna zostata zawarta nie pozniej niz w dniu 1 lutego 2020 r;

- przychdd z umowy cywilnoprawnej w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od
0s6b fizycznych uzyskany w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, w ktérym zostat ztozony
wniosek o swiadczenie postojowe, nie byt wyzszy od 300% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen

Spotecznych, obowigzujgcego na dzien ztozenia wniosku.



Swiadczenie postojowe bedzie przystugiwato w wysokosci 80% kwoty minimalnego

wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w 2020 r. tj. w wysokosci 2080 zt.

W przypadku gdy suma przychodow z umow cywilnoprawnych w rozumieniu przepisow o
podatku dochodowym od o0s6b fizycznych uzyskana w miesigcu poprzedzajgcym miesigc,
w ktérym zostat ztozony wniosek o swiadczenie postojowe wynosi mniej niz 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w 2020 r. $wiadczenie
postojowe przystuguje w wysokosci sumy wynagrodzen z tytutu wykonywania tych uméw

cywilnoprawnych.

Swiadczenie postojowe bedzie przystugiwato jednorazowo. Rada Ministréw bedzie mogta,
w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze rozporzadzenia, przyzna¢ ponowng wyptate
Swiadczenia postojowego, dla 0osob, ktore otrzymaty to Swiadczenie, majgc na wzgledzie
okres obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz skutki nimi

wywotane.

Ustalenie prawa do $wiadczenia postojowego bedzie nastgpowato na wniosek
uprawnionej osoby, ktora sktadana go do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych. Wniosek

sktadany bedzie za posrednictwem odpowiednio zleceniodawcy lub zamawiajgcego.

[ 1Il. Swiadczenie postojowe dla oséb wykonujacych

dziatalnos¢ gospodarcza |

Swiadczenie bedzie przystugiwato jezeli doszto do przestoju w prowadzeniu
dziatalnosci, przez osobe prowadzgcg pozarolniczg dziatalnos¢ gospodarczg, w

nastepstwie wystgpienia COVID-19.

Swiadczenie bedzie przystugiwato osobie, ktéra nie podlega ubezpieczeniom spotecznym

z innego tytutu, oraz:
- nie zawiesila prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,

- jezeli przychdéd z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej uzyskany w miesigcu
poprzedzajgcym miesigc ztozenia wniosku o Swiadczenie postojowe byt o co najmniej

15% nizszy od przychodu uzyskanego w miesigcu poprzedzajgcym ten miesigc i nie byt



wyzszy od 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z

Funduszu Ubezpieczen Spotecznych na dzieh ztozenia wniosku,
lub
- ktéra zawiesita prowadzenie dzialalnosci gospodarczej po dniu 31 stycznia 2020 r.

-ktérej przychdd z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej uzyskany w miesigcu
poprzedzajgcym miesigc, w ktorym zostat ztozony wniosek o Swiadczenie postojowe, nie
byt wyzszy od 300% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z poprzedniego kwartatu
ogtoszonego przez Prezesa GUS na podstawie przepisow o emeryturach i rentach z

Funduszu Ubezpieczen Spotecznych na dzien ztozenia wniosku.

Powyzszych wymogdw, nie bedzie stosowato sie do osoby prowadzgcej dziatalnosc
gospodarczg, do ktorej majg zastosowanie przepisy dotyczgce zryczattowanego podatku
dochodowego w formie karty podatkowej i ktéra korzystata ze zwolnienia sprzedazy od

podatku od towarow i ustug.

Swiadczenie postojowe bedzie przystugiwato w wysokosci 80% kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujgcego w 2020 r. tj. w wysokosci 2080 zt. Osobie
prowadzgcej dziatalnos¢ gospodarczg, do ktérej majg zastosowanie przepisy dotyczace
zryczaltowanego podatku dochodowego w formie karty podatkowe;j i ktéra korzystata
ze zwolnienia sprzedazy od podatku od towarow i ustug swiadczenie postojowe
przystuguje w wysokosci 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace

obowigzujgcego w 2020 r. tj w wysokosci 1300 zi.

Swiadczenie postojowe bedzie przystugiwato jednorazowo. Rada Ministréw bedzie
mogta, w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze rozporzadzenia, przyzna¢ ponowng
wyptate Swiadczenia postojowego, dla osbb, ktdre otrzymaty to Swiadczenie, majgc na
wzgledzie okres obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz

skutki nimi wywotane.

Ustalenie prawa do $wiadczenia postojowego bedzie nastepowato na wniosek

uprawnionej osoby sktadany do Zaktadu Ubezpieczenh Spotecznych.



[ IV. Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia

dzialalnosci gospodarczej przez Staroste |

Starosta bedzie moégt, na podstawie zawartej umowy, przyzna¢ przedsiebiorcy,
bedgcemu osobg fizyczng niezatrudniajgca pracownikdw na okres nie diuzszy niz 3
miesigce dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w

przypadku spadku obrotow gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19.

Dofinansowanie w przypadku spadku obrotéw o:

1) co najmniej 30% — bedzie mogto by¢ przyznane w wysokosci 50% kwoty
minimalnego wynagrodzenia miesiecznie, tj. w wysokosci 1 300 z;

2) co najmniej 50% — bedzie mogto by¢ przyznane w wysokosci 70% kwoty
minimalnego wynagrodzenia miesiecznie, tj. w wysokosci 1 820 zi;

3) co najmniej 80% — bedzie mogto by¢ przyznane w wysokosci 90% kwoty

minimalnego wynagrodzenia miesiecznie, tj. w wysokosci 2 340 zi;.

Rada Ministrow bedzie mogta, w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze
rozporzadzenia, przedtuzy¢ okres przyznania dofinansowania, majgc na wzgledzie okres
obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz skutki nimi

wywotane.

Przedsiebiorca korzystajgcy z tego dofinansowania bedzie obowigzany do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez okres, na ktéry przyznane zostato dofinansowanie

oraz po zakonczeniu dofinansowania, przez czas rowny temu okresowi.

Przedsiebiorca nie bedzie moégt otrzymac dofinansowania w czesci, w ktorej te same
koszty prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zostang sfinansowane z innych srodkéw

publicznych.



[ V. Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen

pracowniczych przez Staroste |

Starosta bedzie mégt, na podstawie zawartej umowy, przyzna¢ mikroprzedsiebiorcy,

na okres do 3 miesiecy dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow

(zatrudnionych na podstawie stosunku pracy, na podstawie umowy o prace nakfadczg lub

umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug), oraz naleznych od tych

wynagrodzen skladek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku obrotéw

gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19.

Dofinansowanie w przypadku spadku obrotéw o:

1) co najmniej 30% — bedzie mogto by¢ przyznane w wysokosci nieprzekraczajgcej

2)

3)

kwoty stanowigcej sume 50% wynagrodzeh poszczegolnych pracownikéw objetych
wnioskiem o dofinansowanie wraz ze skiadkami na ubezpieczenia spoteczne
naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wiecej niz 50% kwoty minimalnego
wynagrodzenia za prace, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne
od pracodawcy w odniesieniu do kazdego pracownika, tj. w wysokosci nie wyzszej
niz 1566 z;

co najmniej 50% — bedzie mogto by¢ przyznane w wysokos$ci nieprzekraczajgcej
kwoty stanowigcej sume 70% wynagrodzen poszczegolnych pracownikdw objetych
wnioskiem o dofinansowanie wraz ze skiadkami na ubezpieczenia spoteczne
naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz 70% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powiekszonego o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika tj. w wysokosci nie wyzszej niz
2192 zi;

co najmniej 80% — bedzie mogto by¢ przyznane w wysoko$ci nieprzekraczajgce;j
kwoty stanowigcej sume 90% wynagrodzenh poszczegolnych pracownikdw objetych
wnioskiem o dofinansowanie wraz ze skiadkami na ubezpieczenia spoteczne
naleznymi od tych wynagrodzen, jednak nie wigcej niz 90% kwoty minimalnego
wynagrodzenia, powiekszonego o skladki na ubezpieczenia spoteczne od
pracodawcy, w odniesieniu do kazdego pracownika, tj. w wysokos$ci nie wyzszej niz
2819 zi.



Rada Ministrébw moze, w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze rozporzadzenia,
przedtuzy¢ okres przyznania dofinansowania, majgc na wzgledzie okres obowigzywania

stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii oraz skutki nimi wywotane.

Przedsiebiorca korzystajgcy z tego dofinansowania bedzie obowigzany do utrzymania
w zatrudnieniu pracownikéw objetych umowa, przez okres dofinansowania oraz, po

zakonczeniu dofinansowania, przez okres rowny temu okresowi.

[ VI. Pozyczka dla mikroprzedsiebiorcy |

Starosta bedzie mogt, na podstawie zawartej umowy, udzieli¢ jednorazowo
mikroprzedsiebiorcy pozyczki na pokrycie biezgcych kosztéw prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej.

Pozyczka bedzie mogta by¢ udzielona do wysokosci 5 000 zt. Oprocentowanie pozyczki
bedzie state w wysokosci w skali roku 0,05 stopy redyskonta weksli przyjmowanych

przez NBP.

Okres sptaty pozyczki bedzie wynosit maksymalnie 12 miesiecy, z karencjg w spfacie

kredytu wraz z odsetkami przez okres 3 miesiecy od dnia udzielenia pozyczki.

Pozyczka bedzie mogta by¢ na wniosek mikroprzedsiebiorcy umorzona pod warunkiem
nie zmniejszenia przez niego stanu zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu

pracy w stosunku do stanu zatrudnienia na dzien 29 lutego 2020 r.

[ VII. Zwolnienia ze sktadek ZUS dla mikroprzedsiebiorcy
oraz osob prowadzacych dzialalnosé gospodarczg |

Przedsiebiorca, ktory zgtosit do ubezpieczen spotecznych mniej niz 10 ubezpieczonych
na dzien 29 lutego 2020 r. bedzie mogt ztozy¢ wniosek o zwolnienie z obowigzku
optacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, na
ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz

Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych lub Fundusz Emerytur Pomostowych,



naleznych za okres od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r., jezeli byt on
zgtoszony jako pfatnik sktadek przed dniem 1 lutego 2020 r.

Osoba prowadzgca dziatalnos¢ gospodarcza, optacajgca sktadki wytgcznie na wtasne
ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne, bedzie mogta ztozy¢ wniosek o
zwolnienie z obowigzku optacenia nieoptaconych naleznosci z tytutu sktadek na jego
obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe oraz wypadkowe, dobrowolne
ubezpieczenie chorobowe, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz
Solidarnosciowy, naleznych za okres od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2020 r.,
jezeli prowadzita dziatalnos¢ przed dniem 1 lutego 2020 r. i przychdd z tej dziatalnoSci
uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie z optacania
skladek nie byt wyzszy niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecznego

wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej w 2020 r.

Zwolnieniu z obowigzku optacania bedg podlegaty naleznosci z tytutu sktadek ustalone od

obowigzujgcej najnizszej podstawy wymiaru tych sktadek.



