SZKOLA
ZARZADZANIA PROJEKTAMI
W KOMUNIKACJI

Szkota powstata z myslg o ludziach odpowiedzialnych za
realizacje kompleksowych projektow komunikacyjnych
przy wykorzystaniu dostepnych zasobow, zarowno

w agencjach, jak w dziatach marketingu przedsiebiorstw.
Stworzylismy unikatowg okazje do przekazania
praktycznej wiedzy i doswiadczern osob, ktore
odpowiadajg na co dzien za wielkie i mate
przedsiewziecia, z sukcesem stosujgc najlepsze

praktyki metodycznego zarzgdzania projektami. J)

Kompetencje

Innowacyjnosc o 0
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Kreatywnosc o 0
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B AgilePM

O SZKOLE

Realizacja celow biznesowych wymaga zarzgdzania zasobami o roznych
kompetencjach, z roznych specjalizacji, za to zawsze w napietym budzecie

i harmonogramie.

Prowadzenie kampanii po stronie reklamodawcy, czy agencji, to nic innego
jak realizowany w czasie, zaplanowany projekt, zas prowadzenie go w sposob
metodyczny i kontrolowalny znacznie podnosi szanse na sukces.

Szkota Zarzadzania Projektami w Komunikacji to nie jest kolejny kurs metodyki
agile.

Tu kazdy bedzie miat okazje poznac najlepsze doswiadczenia specjalistow

z branzy do bardzo specyficznego typu projektow, jakie charakteryzujg swiat
komunikacji marketingowej.

Szkota to miejsce, gdzie minimum teorii i maksimum praktyki pozwoli
zbudowac praktyczne kompetencje w skutecznym zarzgdzaniu projektami,

a takze uzyskac uznawany na catym swiecie certyfikat AgilePM Foundation.

PROGRAM

Program Szkoty bazuje na metodyce i doswiadczeniach z zakresu zarzadzania
projektami w komunikacji marketingowej, popartej konkretnymi przyktadami
oraz duzg iloscig pracy warsztatowe;.

Szkota daje uczestnikom mozliwosc¢ uzupetnienia posiadanej wiedzy oraz
pokazuje jak wykorzystac jg w codziennych zmaganiach.

W trakcie szkolenia uczestnicy zapoznajg sie z najwazniejszymi zatozeniami
metodyki AgilePM, strukturg procesu oraz pojeciami charakterystycznymi dla
projektow komunikacji marketingowej.

Poznaja wszystkie role, produkty i techniki metodyki oraz przyswojg wiedze
z zakresu pryncypiow AgilePM. Szkolenie wskazuje tez krytyczne czynniki
sukcesu, o ktorych nalezy pamietac, decydujac sie na zwinne zarzadzanie
projektem marketingowym.

Na zakonczenie szkolenia zainteresowani uczestnicy przystgpig do
akredytowanego egzaminu AgilePM Foundation, ktére jest miedzynarodowo
uznawanym potwierdzeniem kompetencji w zarzadzaniu projektami.



PROGRAM OBEJMUJE NASTEPUJACE MODULY:

ZESPOL

Budowanie zespotu projektowego. Planowanie podziatu prac i przydzielanie
rol cztonkom zespotu. Skuteczne motywowanie zespotu i zarzagdzanie
komunikacja. Radzenie sobie z konfliktem w zespole.

CELE PROJEKTU

Podkreslenie waznosci celu w projekcie. Prawidtowe definiowanie celow
w projekcie. Typy celow. llosc celow w projekcie i kryteria ich doboru.
Uzgodnienia celow ze stakeholderami i z osobami w projekcie. Jak
monitorowac cele w projekcie.

LISTA ZADAN

Podziat etapow projektu na mniejsze czesci i szczegotowe okreslenie zakresu
prac niezbednych do ich realizacji. Kontrolowanie przebiegu prac
i harmonogramu. Narzedzia do zarzgdzania projektami i zespotem.

CZAS | BUDZET

Procesy konieczne do zarzadzania projektami w czasie. Metody szacowania
czasu trwania projektu. Grupy i klasyfikacja kosztow w projektach.
Monitorowanie i raportowanie kosztow.

ZAGROZENIA

I RAPORTOWANIE,
RYZYKA

| PROBLEMY

Identyfikacja poszczegolnych ryzyk w projekcie. Poprawne definiowanie ryzyk
i problemow w projekcie. Metody periodyzacji ryzyk i problemow. Zarzadzanie
ryzykiem. Rola raportowania.

PODSUMOWANIE
PROJEKTU,
SATYSFKACJA
ZESPOLU | KLIENTA

Dobre praktyki podsumowan projektow i angazowania zespotu w domkniecie
przedsiewzie¢ projektowych. Czym jest dobrze zamkniety projekt, jaka
wartosc¢ ptynie dla zespotu, dla organizacji i dla klienta. Badanie satysfakcji
zespotu i zadowolenia klienta.
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DO KOGO SKIEROWANA JEST SZKOtLA:

Zarzadzanie Projektami w Komunikacji to miejsce dla kazdego, kto w swojej
pracy odpowiada za realizacje zadan przy wykorzystaniu dostepnych zasobow
organizacji. Dotyczy to zarowno zaplanowania i wykonania kampanii od strony
agencji, jak i realizacji i kontroli efektywnosci projektu przez dziat marketingu
klienta.

NASZA OFERTA PRZEZNACZONA JEST DLA:

ACCOUNT MANAGEROW o EVENT MANAGEROW

MEDIA PLANNEROW e BRAND MANAGEROW

MEDIA MANAGEROW e PROJECT MANAGEROW
SPECJALISTOW DS. o« MENADZEROW DZIALOW
MARKETINGU MARKETINGU | KOMUNIKACJI

OSOB, KTORE ODPOWIADAJA ZA TO, BY PLAN ZOSTAL
WCIELONY W ZYCIE | SPELNIAL ZAtOZONE CELE.

NAJWAZNIEJSZE CELE

Rozwiniecie kompetencji zarzgdzania projektowego i rownolegtego kierowania
roznymi procesami w ramach jednego zadania

Nauczenie mapowania i umiejetnego wykorzystywania zasobow organizacji
w mozliwie najefektywniejszy sposob

Rozwijanie umiejetnosci realnego planowania, budzetowania
i harmonogramowania w projektach komunikacji marketingowej

Nauczenie okreslania i skutecznego zarzadzania ryzykami w projekcie

Rozwijanie umiejetnosci przywodczych: zarzadzania, kontrolowania
i motywowania zespotow projektowych

Rozwiniecie umiejetnosci zarzgdzania potrzebami interesariuszy w projekcie



WYKLADOWCY:

Iwona Doktorowicz- Marcin Olkowicz Michat Durski
Dudek Dyrektor Generalny Scrum Master/Scrum Jedi
Vice President Marketing Zwiazek Firm Public Laboratorium EE

Agnieszka Barej Anna Surdyk Danuta Skarbek
Head of Media and Digital Project Manager Head od Enterprise
Central Europe 4finance Program and Project
Procter&Gamble Management Office,
Hypermediacollaboration
agency

Kinga Matysiak

BDM / Trener
Altkom Akademia
ORGANIZACJA ZAJEC:
Lokalizacja Zapisy
Stowarzyszenie szkoly@sar.org.pl
Komunikacji
Marketingowej
SAR
Czerska 8/10
00-732 Warszawa Zapewniamy
Koszt udziatu: Materiaty dydaktyczne @I@
Pomoce naukowe —
3900 zt dla cztonkow SAR Kawa, herbata, ciastka = IM
4 500 zt dla firm niezrzeszonych Obiad

*1500,00 zt (opcjonalnie)
Certyfikowane 2-dniowe szkolenie AgilePM



TERMINY | TEMATY ZAJEC:

DZIEN

DATA

BLOK

TEMAT

CZAS

WYKLADOWCA

09.03.2018

Zespot

Budowanie zespotu projektowego, struktura
podziatu pracy w zespole, kluczowe osoby
w projekcie, role projektowe, otoczenie i
struktury projektu/ budowanie swiadomosci
jakie osoby ksztattujg sSrodowisko pracy i
rozumienie ich roli.

Zarzadzanie komunikacja w projekcie.
Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna,
motywacja zespotu, radzenie sobie

z konfliktem w projekcie/ korzystanie

z macierzy zasobow ludzkich, wydajnos¢
zespotu.

8h

Marcin Olkowicz

10.03.2018

Cele projektu

Podkreslenie waznosci celu w projekcie.
Prawidtowe definiowanie celow w
projekcie. Typy celow. llos¢ celow

w projekcie i kryteria ich doboru.
Uzgodnienia celdw ze stakeholderami

i z osobami w projekcie. Jak monitorowac
cele w projekcie.

8h

lwona Doktorowicz
-Dudek

23.03.2018

Lista zadan

Podziat elementow czastkowych

i koncowych na mniejsze czesc i
szczegotowe, okreslenie zakresu prac
niezbednego do ich wykonania, kontrola
zadan

8h

Michat Durski

24.03.2018

Czas i budzet

Zarzadzanie projektem w czasie.
Szacowanie czasu trwania zadan i etapow

Harmonogramowanie

Zarzadzanie kosztami w projekcie,
szacowanie i tworzenie budzetu projektu
(etapy), koszty w projekcie, finansowanie
projektu

Rozliczanie budzetu. Czeste btedy przy
zarzadzaniu budzetem

8h

Agnieszka Bare;j

06.04.2018

Zakonczenie
projektu.
Zadowolenie
zespotu i klienta

Monitorowanie i ocena projektu,
zarzgdzanie ryzykiem w projekcie, definicja
ryzyka — zagrozen i szans, identyfikacja
ryzyk, reakcje na ryzyko, strategie
zarzadzania ryzykiem, wycena ryzyk

Umiejetnos¢ widzenia 2 kroki wprzod

8h

Anna Surdyk

07.04.2018

Podsumowanie
projektu, satysfakcja
zespotu i klienta

Dobre praktyki podsumowan projektow
i angazowania zespotu w domkniecie
przedsiewzie¢ projektowych. Czym jest
dobrze zamkniety projekt, jaka wartosc
ptynie dla zespotu, dla organizacji i dla
klienta. Badanie satysfakcji zespotu

i zadowolenia klienta.

8h

Danuta Skarbek




